
Fachberatung für Inklusion

Wir bieten dir:
• eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, bei der du deine Fachkompetenz und 
Kreativität einbringen kannst.
• ein offenes Umfeld in einem engagierten, interdisziplinären Team.
• sorgfältige Einarbeitung und Begleitung.
• Leistungsgerechte Entlohnung nach dem Gemeindeangestelltengesetz.

Deine Aufgabenbereiche wären:
• gezielte und ganzheitliche Entwicklungsförderung von Kindern: Beobachtung, Erstellung von 
Förderplänen, Durchführen von Fördereinheiten.
• Beratung der Kleinkindbetreuer*innen und Elementarpädagogin/en (m/w/d).
• Begleitung, Unterstützung und Betreuung von Familien in herausfordernden Lebenssituationen und bei 
Fragen rund um die Entwicklung des Kindes.
• Vernetzung und Kooperation mit anderen interdisziplinären Fachbereichen.

Wenn du:
• einen Abschluss als interdisziplinäre/r Frühförderer/in oder den Abschluss im Lehrgang für inklusive 
Elementarpädagogik absolviert hast,
• Erfahrung und die Bereitschaft hast mit Kindern mit erschwerten Entwicklungsbedingungen und deren 
Umfeld zu arbeiten,
• eigenverantwortlich die Förderplanung und Förderarbeit umsetzt,
• gerne vernetzt denkst und handelst,
• abwechslungsreich und flexibel arbeiten möchtest,
• über hohe kommunikative und soziale Kompetenz und Teamfähigkeit verfügst,

Wir suchen in der Fachberatung für Inklusion ein/e Mitarbeiter/in im Ausmaß von 
80 – 100 % (m/w/d).

dann schick deine Bewerbung bis 29. Februar 2024, an die Marktgemeinde Götzis, 
z.Hd. Andrea Heuß, Bahnhofstrasse 15, 6840 Götzis oder per Mail an: 
koordination.elementarpaedagogik@goetzis.at
Für Informationen steht dir Andrea Heuß (T: 05523/5986) gerne zur Verfügung.


